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ALYTAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,PASAKA*

2023-2025 -UJU METU STRATEGINIS PLANAS

I. MISIJA IR STRATEGINIAI POKYCIAI

MISIJA - Kokybiskai jgyvendinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas,
puoseléti tautinj savituma, siekiant iSsaugoti tautos tradicijas ir paprocius.

VIZIJA - Istaiga, patraukli vaikui, patikima S$eimos pagalbininké, kurioje darbuotojai
maksimaliai panaudoja savo kurybines galias, ruosdami vaikg mokyklai.

VERTYBES

1. Vaikas, jo fiziné ir psichiné sveikata, jo savijauta ir emocijos. Kiekvienas vaikas misy jstaigoje
yra mylimas, vertinamas kaip asmenybé ir priimamas toks, koks yra. Kiekvienas yra savitas ir
nepakartojamas. Kiekvienas vaikas i§ prigimties turi saviraiskos polinkiy, kurie atsiskleidZia pajutus
aplinkiniy palankumg. Sickiame, kad vaikai jaustysi gerai, augty sveiki, stiprils, harmoningi,
emociskai jautrGs, jautrumg prasmingai pritaikyty gyvenime, uzaugty brandis, geranoriSki ir
ktirybingi zmongs.

2. Profesionalumas. Esame bendruomene, kuri geba dirbti komandoje, sgziningi, darbStis savo
srities specialistai, nuolat tobulinantys kvalifikacijg, uztikrinantys nuosekly, kryptinga vaiky ugdyma,
jvairiapusj vaiky uzimtumg. Suprantame, kad nuo misy ziniy, iSmanymo ir pagalbos, tiesiogiai
priklauso vaiky, kurie ugdomi musy jstaigoje, tolimesné s¢kmeé. Todel profesinés zinios, nuolatinis
ju gilinimas ir ugdymo turinio tobulinimas, yra kasdienio miisy darbo dalis.

3. Pagarba ir pagalba. Kiekvienas yra vertas besalygiskos pagarbos. Gerbiame savo kolegas,
vaikus, jy tévelius ir tikime, kad pagarba, tolerancija ir abipusis supratimas, gilinimasis j jy poreikius,
pagalbos suteikimas reikiamu momentu — pagrindiné sekmingo bendravimo ir bendradarbiavimo
salyga.

4. Pozityviis santykiai. Mums svarbiis geri santykiai su kolegomis, tévais, teigiama atmosfera
kolektyve, bendrazmogiskieji santykiai.

5. Aktyvumas ir verzlumas. Nuolat ieSkome naujy idéjy, siekiame mazy ir dideliy rezultaty — jais
dziaugiames, juos vertiname, 18 jy mokomes.



VEIKLOS PRIORITETAI

1. Stiprinti tautinj ir pilietinj tapatuma, didinti kultiros svarbg ir bendruomenés kirybinguma.
2. Saugios, tenkinancios vaiky poreikius, edukacinés aplinkos bei darbo salygy sudarymas.

VEIKLOS EFEKTYVUMO DIDINIMO KRYPTYS

Salygy sudarymas jstaigos bendruomenei konstruktyviai bendrauti ir bendradarbiauti.
Teisés akty, susijusius su ikimokykliniu ir priesmokykliniu ugdymu, atnaujinimas.
ES struktariniy fondy paramos jstaigai ieSkojimas.
4. Inovatyviy ugdymo metody taikymas vaiky veikloje, igyvendinant lopSelio-darZelio
wPasaka® ikimokyklinio ugdymo programg ir Priesmokyklinio ugdymo bendrgjg programa.
5. Vadovy ir mokytojy kvalifikacijos tobulinimas, bendryjy kompetencijy plétojimas.
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II. STRATEGINIU TIKSLU IR PROGRAMU [GYVENDINIMAS

VEIKLOS KONTEKSTAS

ISoriné aplinkos analizé:
Politiniai veiksniai

Lopselis-darzelis ,.Pasaka* yra vieSasis juridinis asmuo, pavaldus Alytaus miesto
savivaldybés tarybai, vykdantis neformalyjj vaiky nuo 1 iki 7 mety ugdyma.

Alytaus lopselis-darzelis ,,Pasaka® savo veikla grindzia vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymais, Alytaus miesto savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés
administracijos direktoriaus ir Svietimo ir sporto skyriaus vedéjo patvirtintais dokumentais bei
lopselio-darzelio ,,Pasaka’™ nuostatais.

Ekonominiai veiksniai

Lopselis-darzelis finansiskai savarankiSkas. Lop$elio-darzelio veikla  finansuojama i$
Alytaus miesto savivaldybés biudZeto, valstybes biudzeto (mokinio krepSelio ir deleguotos 1¢Sos)
ir kity finansavimo $altiniy. Mokinio krepselio 1¢8y pakanka ugdymo plano realizavimui: mokytojy
darbo uzmokes¢iui, kvalifikacijos tobulinimui, paZintinés veiklos organizavimui, ugdymo
priemoniy ir Zaisly jsigijimui. Triiksta lé3y sanitariniy-higieniniy salygy gerinimui, vidaus ir iSores
aplinkos modernizavimui bei kitoms paslaugoms. Bitina jstaigos renovacija. Atlikta tik daline
(pakeisti langai ir apsiltintas stogas).

Lopselis-darzelis ,,Pasaka™ turi paramos gaveéjo statusa. Papildomos léSos pritraukiamos
gaunant réméjy ir gyventojy pajamy mokescio (GPM) 1,2% paramg.

Neefektyviai sprendziama aptarnaujancio personalo darbo uzmokescio problema.

Socialiniai veiksniai

Karas, migracija, bedarbysté, vis didé¢jantis vaiky skaicius i nepilny, socialiai remtiny bei
socialines rizikos $eimy, tai pagrindiniai socialiniai veiksniai jtakojantys ikimokyklinj ugdymg.
Globalizacija ir migracija kelia kitatauc¢iy vaiky ugdymo problema.

Lopselis-darzelis .,Pasaka™ yra sename Dainavos mikrorajone, kuriame yra nemazai
bendrabug¢iy, Seimos dazniau migruoja (gauna socialinius buistus, i§vyksta j kitas vietoves). Istaiga
lanko 17 vaiky i§ Seimy, kurioms inicijuojami atvejo vadybos procesai ir teikiamos socialinés
paslaugos. Alytaus miesto savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyrius 34
priesmokyklinio ugdymo grupiy vaikams skyré nemokamus pictus. MokesCio uZ maitinimg
lengvata taikoma: 25 vaikams — 100%, 19 vaiky — 50%.



Technologiniai veiksniai

Visiems mokytojams sudaryta galimybé naudotis kompiuteriais su interneto rySiu. Mokytojai
turi galimybe naudotis interaktyviomis grindimis, interaktyvia lenta ir 2 interaktyviais ekranais.
Mokytojai, gebantys dirbti su interaktyviomis lentomis, interaktyviomis grindimis, planSetiniais
kompiuteriais pagyvina ugdymosi process, leidzia vaikams semtis Ziniy, idéjy, plésti ir turtinti
patirtj $iuolaikinémis technologijomis. IKT programy taikymas ugdymo procese skatina vaiky
ugdymosi motyvacija.
Sudarytos palankios salygos mokytojy profesiniam tobul¢jimui. Geréja mokytojy geb¢jimai
naudotis informacinémis technologijomis.
Lopseliui-darzeliui nepakanka 1¢3y greit senstan¢iai kompiuterinei jrangai atnaujinti, modernioms,
interaktyvioms priemonéms.

Vidiné¢ aplinkos analizé:
Bendra jstaigos situacija

Lopselis-darzelis ,,Pasaka* yra biudZetiné jstaiga, vykdanti ikimokyklinio ir priesmokyklinio
amziaus vaiky ugdyma. Jstaigoje veikia 11 grupiy: 3 ankstyvojo amziaus, 6 ikimokyklinio ugdymo,
2 priesmokyklinio ugdymo. I3 viso jstaigg lanko 205 vaikai. LopSelio-darZelio steig¢jas — Alytaus
miesto savivaldybes taryba. LopSelis-darzelis nevisi§kai tenkina miesto gyventojy poreikius.
Triiksta viety vaikams j ankstyvojo ir ikimokyklinio ugdymo grupes.

Valdymo schema

Lopseliui-darzeliui vadovauja direktorius. Veiklg koordinuoja du pavaduotojai: direktoriaus
pavaduotojas ugdymui ir pavaduotojas tkiui. Istaigoje veikia savivaldos institucijos: LopSelio-
darzelio taryba, Mokytojy taryba ir Darbo taryba.

Lopselio-darzelio taryba — auk$Ciausia savivaldos institucija, telkianti tevy, mokytojy,
darbuotojy atstovus svarbiausiems lop$elio-darzelio veiklos tikslams ir uzdaviniams numatyti ir
jigyvendinti. Tarybos funkcijas reglamentuoja nuostatai.

Mokytojy taryba — savivaldos institucija pagrindiniams pedagogy profesiniams ir ugdymo
klausimams spresti. Jg sudaro lopselio-darzelio vadovai, dirbantys mokytojai ir kiti ugdymo
procese dalyvaujantys darbuotojai.

Darbo taryba - atstovauja darbuotojy interesams, teikia direktoriui pasitilymus del darbo
klausimy, aktualiy darbuotojams sprendimy, darbo teisés normy jgyvendinimo.

Lopselio-darzelio bendruomene sudaro: administracija, mokytojai, kitas personalas,
ugdytiniai, ugdytiniy tévai (globejai).

Istaigoje patvirtinta 46,30 etatai, i$ jy — 23,425 mokytojy, 22.88 — nepedagoginio personalo.

Lopselyje-darzelyje dirba 23 kvalifikuoti mokytojai: i§ jy 16 ikimokyklinio ugdymo
mokytojy, 3 priesmokyklinio ugdymo mokytojai, 1 logopedas, 1 meninio ugdymo mokytojas, 1
socialinis pedagogas. 7 mokytojai turi ikimokyklinio ugdymo auklétojo metodininko, 7 -
vyresniojo ikimokyklinio ugdymo auklétojo, 1 - logopedo metodininko, 1 — vyresniojo muzikos
mokytojo, 3 - ikimokyklinio ugdymo mokytojo kvalifikacing kategorijg. 2 mokytojai mokosi. 8
mokytojai jgije aukstajj issilavinimag, 12 - aukstesnjjj.

Lopselio-darzelio personalg sudaro 22 Zmonés: maitinimo organizavimo ir higienos
specialistas, rastinés administratorius, 11 mokytojy padéjéjy, 3 mokytojy padejejai (SUP), 3
viréjai, skalbéjas-valytojas, einamojo remonto darbininkas, kiemsargis. Tai labai darbStus ir darnus
kolektyvas.

Planavimo sistema

Istaigoje rengiami Sie dokumentai: Alytaus lopselio-darzelio ,,Pasaka™ 2023-2023 mety
strateginis planas, 2023 mety veiklos planas, 2022-2023 m. m. veiklos planas.

Ugdymo procesas lopselyje-darzelyje organizuojamas pagal lopSelio-darZelio ,,Pasaka®
ikimokyklinio ugdymo programa ,,Augu su pasaka® ir Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir
sporto ministerijos patvirtintg Priesmokyklinio ugdymo bendraja programg. PrieSmokyklinio
ugdymo ir ikimokyklinio ugdymo mokytojos naudojasi elektronine sistema ,,Musy darzelis™.



Rengiami ir vykdomi projektai: tarptautiniai eTwinning projektai, taikomas ugdymo metodas
STEAM vaiky veiklose.

Mokytojos savo darbe remiasi etninio ugdymo gairémis ,,Po Teviskes dangum®,
Ikimokyklinio amziaus vaiky saugios gyvensenos jgidziy ugdymo programa, socialinio-emocinio
ugdymo programa ,.Dramblys® ir Alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medZziagy vartojimo
prevencijos programa.

[staigos veiklos planavime aktyviai dalyvauja savivaldos institucijos, direktoriaus jsakymu
sudarytos darbo grupés ir atsakingi asmenys.

Svietimo stebésenos sistema

Lopselio-darzelio prieZitra grindziama iSorés ir vidaus norminiy teisés akty nustatyta
tvarka. Pagrindiniai vidaus dokumentai, pagal kuriuos vykdoma veiklos prieziiira, yra darZelio
nuostatai, darbo tvarkos taisyklés, pareigybiy aprasymai. Ugdymo proceso ir pedagogines veiklos
priezitirg vykdo lopselio-darzelio direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Analizuojamas
ugdymo turinio veiksmingumas, aptariami ugdymo turinio planavimo ir jgyvendinimo klausimai,
jvairis koregavimo biidai, sickiama ugdymo formuy, biidy jvairoves. Susitariama del pasiekimy ir
pazangos vertinimo bendryjy principy bei kriterijy. Tai leidzia uztikrinti ugdomojo proceso
analize, inicijuoti biitinus pokycius.

Pedagoginés prieziiros rezultatai aptariami mokytojy tarybos posédZiuose, metodings
grupés pasitarimuose, mokytojy susirinkimuose. Direktoriaus pavaduotojas tikiui kontroliuoja
aptarnaujancio personalo darbg, lopSelio-darzelio aplinkos bukleg.

Lopselio-darzelio  bendruomené vykdo veiklos kokybes jsivertinimg ir rengia
rekomendacijas lopSelio-darzelio veiklai tobulinti. Istaigos veiklos kokybeés jsivertinimg
organizuoja jstaigos direktorius vadovaudamasis ,,Jkimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo
programas vykdan¢iy mokykly veiklos kokybes jsivertinimo metodika®. LopSelio-darzelio
direktorius kiekvieny kalendoriniy mety pradZioje Lopselio-darzelio tarybai pristato praéjusiy
mety jstaigos veiklos ir 1éSy panaudojimo ataskaitg bei jstaigos veiklos tobulinimo gaires ir
biudzeto &Sy paskirstymo plang einamiesiems metams.

Kiekvienais mokslo metais sudaromas veiklos priezitiros planas.

Ugdymosi aplinka

Lopselyje-darzelyje sukurta jauki, estetiska, vaiky kuryba, vaizduote, saviraiskg skatinanti
aplinka. Grupése pakanka priemoniy vaiky kompetencijoms ugdyti, savarankiSkai veiklai.
Vyrauja priemonés, skatinan¢ios vaiko pasaulio pazinimo biidus (zaidimai, priemoneés -
tyrin¢jimams, bandymams, eksperimentavimui). Naudojamos Siuolaikines technikos priemonés:
interaktyviis ekranai, interaktyvios grindys, projektorius, plansetiniai kompiuteriai, edukacinés
bitutés ir kt. Sudarytos salygos, kad vaikas galéty veikti vienas ir su grupe. [rengéme sendaikciy
kampelj. Cia galima aptikti jvairiy senoviniy namy apyvokos daikty.

Darzelyje vaiky laukia: gerai jrengta sporto, muzikos sal¢, STEAM kambarys, logopedinis
kabinetas.

Sudarytos palankios salygos vaikams, jy asmenybés sklaidai tobuléti, realizuoti save
jvairioje aplinkoje. Darzelio kieme, jgyvendinus projekta su Lenkija ,,Bik aktyvus - busi
sveikas®, jrengta moderni krepSinio-futbolo aikstelé. Sudarytos salygos vaiky fiziniam aktyvumui
skatinti. Lopselio-darzelio kieme jrengtos edukacines erdves, sal¢ papildyta sportinémis
priemonémis.

Tai vienas seniausiy darzeliy mieste, dalinai renovuotas: suremontuoti grupése vaiky
tualetai-prausyklos, virtuvélés, 1 grupé, pakeistos vaiky loveles, spinteles riibinelese. Atliktas
lopselio-darzelio virtuvés remontas, pakeista stogo danga. Darzelio teritorija aptverta saugia
tvora, atitinkan¢ia higienos normos reikalavimus. Grupése atnaujinti vaiky baldai, Zaislai,
priemonés. Kiekvienos grupés aplinka savita, tikslinga ir gausiai puoSiama vaiky darbeliais.

RySiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos
Alytaus lopselis-darzelis ,,Pasaka“ naudojasi jvairiomis ry$iy priemonémis, naudoja
modernias technines jrangas. Jstaigoje yra 18 kompiuteriy, 2 telefono abonentai, 3 kopijavimo



aparatai, 2 projektoriai, 4 spausdintuvai, jdiegtas internetinis rySys LITNET. Naudojamasi
elektroninio pasto paslaugomis, mokiniy ir pedagogy duomeny bazémis, taip pat E. pristatymo
tai elektroniniy prane§imy ir dokumenty pristatymo fiziniams ir juridiniams asmenims,
informacine sistema, elektroniniu dienynu ,,Misy darzelis.

Vaiky tévams ir miesto bendruomenei Zinios apic lopselio-darzelio veiklg skelbiamos
interneto svetainéje www.pasaka.alytus.Im.lt. Svetainés puslapis atnaujintas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. gruodZio 12 d. Nr. 1261 nutarimu ,,Dél bendryjy
reikalavimy valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy interneto svetainéms ir mobiliosioms
programoms apraso patvirtinimo® pakeitimu.

Pasiekimai

Vaiky pazanga ir pasiekimai vertinami du kartus per metus, prieSmokykliniy grupiy vaikai
vertinami 3 kartus. Mokytojai su mokiniy tévais aptaria vaiky pasiekimus, daromg paZanga
individualiose konsultacijose. Vaikai dalyvauja miesto, Salies konkursuose, varZybose, Sventése.
Visiems ugdytiniams sudarytos salygos ugdytis pagal ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas ir deramai pasirengti tolimesniam mokymuisi mokykloje. Vaiky mokymosi pasiekimai
fiksuojami elektroniniame dienyne ,,Musy darzelis“, aptariami Mokytojy tarybos posédziuose.

Pagalba

Vaiky poreikiy tenkinimu lopselyje-darzelyje riipinasi Vaiko gerovés komisija. ISkilus
problemoms, glaudziai bendradarbiauja mokytojai, pagalbos specialistai, tevai. Specialistai teikia
rekomendacijas tévams, mokytojams. LopSelyje-darZelyje dirba logopedas, 3 mokytojo pad¢j¢jai
(SUP), socialinis pedagogas.

75 vaikai turi kalbos ir kalbéjimo sutrikimy, keletas vaiky - psichologiniy problemy, todél
siekiant tenkinti vaiky specialiuosius poreikius lopseliui-darzeliui bitini specialiojo pedagogo,
psichologo etatai, kuriy Siuo metu neturime.

Vaiky socialiniy jgiidziy ugdymui integruojamos prevencinés programos: socialinio-
emocinio ugdymo programa ..Dramblys™ ir Alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy
vartojimo prevencijos programa.

Kiekvienais mokslo metais vykdomi renginiai ir jvairios veiklos paty¢iy ir smurto
prevencijai. Mokslo mety pradZioje vykdomi lopselj-darzelj lankyti pradéjusiy vaiky adaptacijos
tyrimat.

SSGG analize

Stiprybés Silpnybés

- Ugdymo turinys individualizuojamas,
diegiamos naujoves.

- Sudarytos sglygos vaiky saviraiskos, fiziniams,
socialiniams, emociniams poreikiams tenkinti.

- Darzelio aplinka, ugdymo turinys, leidzia vaikui
siekti ziniy, stiprinti savo geb¢jimus.

- Gerinamas vaiky maitinimas  dalyvaujant
programose ,,Pienas vaikams® ir ,,Vaisiy
vartojimo skatinimas mokyklose*™.

-Vykdomas istaigos veiklos kokybés
Isivertinimas, analizuojami rezultatai,
pasiekimai.

- Sudarytos salygos mokytojams kelti savo
kvalifikacijg.

- Nepakankamas tévy aktyvumas ir jy siekis

dalyvauti vaiky ugdymo procese.

- Tobulintina informavimo sistema personalo
valdymo, psichologinés pagalbos, organizaciniais

ir kitais klausimais.

- Skatintinas lop$elio-darzelio savivaldos

institucijy veiklumas, tikslai.

- Skiriasi bendruomenés nariy pazitiros j

aktyvy komandinj darba.

- Biitina jstaigos renovacija (neremontuotos

grupés, santechnika, netvarkinga elektros

instaliacija  kelia  papildomus  ripescCius,

apsunkina personalo darbg, mazina jstaigos

patraukluma).




- Istaigos  veiklos
bendruomene.

- Vykdoma projektiné veikla, realizuojant grupiy
mokytojy individualius gebéjimus.

- Atvirumas ir socialin¢ partnerysté: studenty
praktikos, kolegijy studenty moksliniy tyrimy

- Truksta léSy jstaigos vidaus patalpy
atnaujinimui  (laiptinems, grupiy, kabinety
remontui, salés grindy dangai pakeisti).

- Lédy stoka modernioms priemonéms jsigyti.

- Daugeéja vaiky i$ socialiai remtiny Seimy.

- Triksta lesy darbuotojy motyvacijai skatinti.

planavime  dalyvauja

- Kviesti konsultuoti kvalifikuotus specialistus
mokytojams ir tévams riipimais klausimais.

- DarZelis gali jsijungti j projektus, kurie padeda
pagerinti  ugdymo  pasiekimus,  stiprinti
mokytojy kompetencija, gerinti darbuotojy
darbo sglygas ir uztikrinti saugig aplinka.

- Dalyvauti tarptautinéje projektingje veikloje,

susipazinti su  uZsienio Saliy  Svietimo
sistemomis, kulttira.
- Formuoti patrauklios jstaigos ivaizdj:

reklamuoti jstaigg interneto svetain¢je ir kt.
budais.

- 1,2 % finansinés paramos panaudojimas
ugdymo aplinkai gerinti.

vykdymas. - Stokojama pagalbos specialisty, siekiant
uztikrinti kokybiskg specialiyjy poreikiy vaiky
ugdyma.
- Mazas procentas mokytojy, kalbanciy
uzsienio kalbomis.
- Nepakankamas dalyvavimas tarptautiniuose
projektuose, stazuotése.
Galimybés Grésmeés
- Kurti  naujas erdves:  tyrinéjimuy, - Didé¢ja, turinéiy kalbos ir komunikacijos
eksperimenty, STEAM kambarj. sutrikimy, raidos, autizmo spektro sutrikima,
- Darzelio turimos priemonés, mokytojy | vaiky skaicius.
kompetencija leidzia siekti kokybisko ugdymo. - Mokytojams triksta ziniy darbui su tokiais
- Kryptingas démesys ugdymo inovacijy vaikais.
diegimui. - Daugg¢ja vaiky, turin¢iy ugdymosi sunkumy,

emocijy ir elgesio sutrikimy.

- Kompiuterinés technologijos iSstumia
knyga, kirybinius zaidimus, gyva
bendravima.

- Mokytojy atlyginimai neatitinka esamos
ekonomineés padeties.

- Nepakankamas finansavimas lopSelio-
darzelio ukio problemy sprendimui —
blogéjanti pastato buklé, 1éti renovacijos
tempai.

- Mazi aptarnaujancio
atlyginimai.

- Neigiamas visuomenés pozitiris | mokytojo
profesija.

jstaigos personalo

STRATEGINIAI TIKSLAI

1. Didinti §vietimo jtrauktj ir veiksminguma, siekiant atitikties asmens ir visuomenés poreikiams.
2. Stiprinti tautinj ir pilietinj tapatuma, didinti kultiiros skvarbg ir visuomenés kiirybinguma.
Vertinimo Efekto vertinimo Kkriterijaus 2023-yjuy | 2024- yjy | 2025- yjuy
kriterijaus kodas pavadinimas ir mato vienetas mety mety mety
E-01-01 Ikimokyklinio amziaus ir 205 vaiky |205 vaiky | 205 vaiky
priesmokyklinio amziaus vaiky skaiCius
grupése
E-01-02 Vadovy ir mokytojy skaicius, kurie kéle 23 23 23
kvalifikacija Mokytojai | Mokytojai | Mokytojai




STRATEGINIO PLANO PROGRAMA

Jgyvendinimo
metai

2023-2025 metai

Asignavimy
valdytojas (-ai),
kodas

Alytaus lopselio-darzelio ,,Pasaka“ direktore Jurgita MiSkiniené, jstaigos
kodas 191052755

Alytaus lopSelio-darzelio ,,Pasaka*  direktorius, direktoriaus pavaduotojas

Koordinatorius :
ugdymui

Vykdytojas (-ai) | Alytaus lopselio-darzelio ,,Pasaka® bendruomene

Programos Lopselio-darzelio ,,Pasaka” ikimokyklinio ugdymo programa ir Kodas

pavadinimas PrieSmokyklinio ugdymo bendroji programa (33
Programa testiné. Tesiama — jgyvendinti pradetus tikslus, susijusius su Lietuvos

Programos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos vykdoma politika ir Alytaus

parengimo miesto savivaldybés 2023 m. Svietimo veiklos programa.

argumentai Programos parengimo argumentai - tenkinti Alytaus miesto gyventojy poreikius
ikimokykliniam ir priesmokykliniam vaiky ugdymui.

Ilgalaikis

prioritctas Viedyjy paslaugy kokybés ir pricinamumo uztikrinimas, ugdant

(pagal Alytaus ) ’

miesto strateginj
plétros plang)

sumania, veiklig ir solidarig miesto bendruomene

Sia programa
igyvendinamas

istaigos Didinti S:vie.timo jtrauktj ir 'vefiksmingum‘q, siekiant atitikties Kodas
G s asmens ir visuomenés poreikiams. (2)

strateginis

tikslas

Programos tikslo | Tikslas. Didinti §vietimo jtrauktj ir veiksminguma, siekiant

aprasSymas atitikties asmens ir visuomenés poreikiams.

(tikslas, Jgyvendinsime uzdavinius:

uzdaviniai) 1. Gerinti ugdymosi rezultatus ir mazinti jy atotriikj.

2. Didinti §vietimo jtrauktj ir prieinamuma, uztikrinti saugig aplinkg .
kiekvienam asmeniui.

3. Pritaikyti $vietimo sistemg sklandziai reemigravusiy Lietuvos pilieCiy,
lietuviy kilmés asmeny ir atvykusiy uzsienieCiy integracijai.

4. Gerinti atitiktj tarp $vietimo sistemoje jgyjamy ir darbo rinkoje bei

prisitaikyti kintan¢ioje aplinkoje reikalingy kompetencijy.

5. Idiegti efektyvig ir veiksmingg suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimg
sistemg, siekiant asmens gebéjimy ir kvalifikacijos darnos su asmens, darbo
rinkos ir aplinkos poreikiais.

6.Sustiprinti  mokytojo profesijos patrauklumg, sukurti veiksmingg
kompetencijy tobulinimo sistema.

Sia programa

jgyvendinamas Stiprinti tautinj ir pilietinj tapatuma, didinti kultiiros svarbg Kodas
jstaigos ir visuomenés kiirybinguma. )
strateginis

tikslas

Programos tikslo | Tikslas. Stiprinti tautinj ir pilietinj tapatumg, didinti kulttiros skvarbg ir
apraSymas visuomenés kiirybinguma.

(tikslas,

uzdaviniai) [gyvendinsime uzdavinj:




1. Stiprinti istorinés atminties aktualizavimg visuomengje.

Numatomas
programos
jgyvendinimo
rezultatas

e Kirybiskas Alytaus lopselio-darZelio ,.Pasaka™ ikimokyklinio ugdymo
programos ir atnaujintos Priesmokyklinio ugdymo bendrosios programos bei
metodiniy rekomendacijy ,,Zaismé ir atradimai* jgyvendinimas.

e Teikiamos kokybiskos ugdymo paslaugos 165 ikimokyklinio ir 40
priesmokyklinio amziaus vaikams.

e Ne maziau 94 proc. jstaigg lankan¢iy vaiky jauciasi gerai ir labai gerai.

e Padidés mokytojy profesiné kompetencija ir suinteresuotumas dirbti
geriau: visiems mokytojams sukurtos mobilaus darbo galimybés, sukurta ir
veiksmingai veikianti mokytojy motyvavimo sistema.

e Vaiky ugdymo procesas taps jdomesnis, taikant jvairias ugdymo
programas: socialinio-emocinio ugdymo programg ,.Dramblys®, programg
e Twinning*™ ir ugdymo metodg STEAM.

e JIstaigos veiklos kokybés jsivertinimo iSvados leis tobulinti veiklos
planavima, numatyti budus darbo kokybei gerinti.

e Vykdomas jstaigos ugdymo aplinkos modernizavimas.

e Visuomenei bus pateikiama kokybiska informacija apie ikimokyklinj ir
priesmokyklinj ugdymg bei teikiamas paslaugas lopSelyje-darzelyje
,,Pasaka™.

e Sc¢kmingai vykdomas korekcinis darbas su 47 vaikais, turinCiais
kalbéjimo ir kalbos sutrikimy, su 7 vaikais, turin¢iais specialiyjy ugdymosi
poreikiy.

e Vaikams sudarytos saugios ir sveikos ugdymo(si) salygos, pagerés
materialiné jstaigos bazé.

e Pagrazé¢jusi, estetiS8ka, saugi, moderni visa darzelio aplinka, pageréjes jos
jvaizdis.

e Uztikrintas sékmingas jstaigos funkcionavimas.

Susije Lietuvos
Respublikos ir
savivaldybés
teises aktai

Lietuvos Respublikos konstitucija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021-
2024 mety veiklos programa, Lictuvos Respublikos Svietimo jstatymas,
Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 20307, Vaiko teisiy konvencija,
Lietuvos Respublikos vaiko apsaugos pagrindy jstatymas, Lietuvos higienos
norma HN 75:2016 ,lkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy
vykdymo bendrieji sveikatos saugos reikalavimai®, Alytaus miesto pletros iki
2030 mety strateginis planas, Alytaus miesto savivaldybés 2023-2025 mety
strateginis veiklos planas ir kiti teisés aktai.




ALYTAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,PASAKA“
IKIMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMOS IR PRIESMOKYKLINIO UGDYMO
BENDROSIOS PROGRAMOS JGYVENDINIMO
TIKSLU, UZDAVINIU, PRIEMONIU, PRIEMONIU ISLAIDU IR PRODUKTO KRITERIJU
SUVESTINE

(tukst.

Programos tikslo kodas
Uzdavinio kodas
Priemonés kodas

Pavadinimas

Finansavimo $altinis

2023-ieji metai

2024-yjy m. lésu projektas

| 2025-yjy m. €3y projektas

Vertinimo Kriterijaus

Pavadinimas matavimo
vienetai

Eur)
planas
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— ~ =
Q [0 (]
= = =
15 1% :;._,
JOR P
(o] ol (o]
(=) [ S
(@] o™ (g

33 Programos pavadinimas. LopSelio-darzelio ..Pasaka™ Ikimokyklinio ugdymo programa ir

PrieSmokyklinio ugdymo bendroji programa.
sramos  uzdavinio pavadinimas. Gerinti | Produkto rodiklis
mosi rezultatus i ir mazinti jy atotrakj. ‘
KOk)’bISkO SB | 4219 Ugdytiniy skaicius 205 | 205 | 205
Svietimo ir
asmeninés D 440.8
kiekvieno mokinio [ VB
pazangos ES
uztikrinimas
lopselyje- KT
darzelyje. I8 viso: | 862,7
I3 viso uzdaviniui: | 8627
os ‘udavinio pavadinimas. Didinti $vietimo
rtraukt; ir prieinamuma, uZtikrinti sauglq aplinkg Produkto rodiklis
kiekvienam asmeniui
| 01 Savalaikés ir SB Vaiky, gaunanciy 34 | 34 |34
kokybiskos D nemokama maitinimg
Svietimo pagalbos skaiCius.
teikimas lopselyje- VB 12.3 Vaiky, gaunandéiy 7 7 ’
darzelyje. ES $vietimo pagalba,
KT skaicius.
I§ viso:| 12,3
02 | Saugios, SB | 1718 Grupiy apriipinty I |11 11
pasitikejimu D 6.3 ugdymo(si)
grjstos, aplinkos VB 0.5 priemoneémis sk.
mokiniams ES 13 Smart ekranai, kitos o) ) )
kfn‘im.as ir fizinés KT I8 jrangos ske;i-éilus. TERRT 1
EFTONER. I$ viso: | 181,7 istalzen mplinios
uztikrinimas islaikymas ir
sanitarinio-higieninio




R lopselyje- stovio uztikrinimas,
darzelyje. grupiy skaicius.
2 2 IS viso uzdaviniui: | 194,0
Programos uzdavinio pavadinimas. Gerinti atitiktj Produkto rodiklis

tarp Svietimo sistemoje jgyjamy ir darbo rinkoje bei
prisitaikyti kintan¢ioje aplinkoje reikalingy kompetencijy

2 | 4 | 01 | Veikly, SB Veikly, edukaciniy 5 5 15
supazindinanciy D 03 programy skaicius.
vaikus su :
jvairiomis VB
profesijomis bei ES
joms reikalingomis | KT
kompetencijomis, o
L IS viso: | 3
organizavimas. ’
2 |4 IS viso uzdaviniui: 0,3

Programos uzdavinio pavadinimas. [diegti

2 |35 efektyviag ir veiksminga suaugusiyjy mokymosi visg

gyvenima sistema, siekiant asmens gebéjimy ir Produkto rodiklis
kvalifikacijos darnos su asmens, darbo rinkos ir aplinkos
poreikiais
- ) : Mokytojy ir kt.

2 | 5 01 | Mokytojy SB d %I thl.ll ”] (l' g5 28 |28 |28
asmeninio D 1,4 arbuotoyy, kelianciy
i VB kvalifikacijg, skaicius.
augimo ir S
efektyvaus B
bendradarbiavimo KT
skatinimas. I5 viso:

2 |5 I8 viso uzdaviniui: 1,4

2. : IS viso tikslui: 14

33 IS viso programai: 1058,4

Bendras 1¢8y poreikis ir numatomi finansavimo Saltiniai:

SB — asignavimai savarankiskosioms funkcijoms atlikti, biudzetiniy jstaigy pajamy lé3os, aplinkos apsaugos rémimo specialiosios
programos 1é30s, paskoly 1€50s ir kt. (tvirtinamos biudzete ir strateginiame veiklos plane).

D — asignavimai valstybinéms (valstybés perduotoms savivaldybéms) funkcijoms atlikti, kitos spec. tikslinés dotacijos
(perduotoms i% apskri¢iy jstaigoms islaikyti, mokinio krepselio lé3os ir kt.), kitos dotacijos.

VB — kitos valstybés biudZeto lésos, kurias jstaigos gauna tiesiogiai, o ne per savivaldybes biudzeta — ministerijy, departamenty
l¢30s (netvirtinamos biudZete, tvirtinamos strateginiame veiklos plane).

ES — Europos Sajungos ir kity uzsienio fondy léos, kurias tiesiogiai gauna jstaigos (netvirtinamos biudZete, tvirtinamos
strateginiame veiklos plane).

KT — jstaigy veiklos pajamos, 2 proc. paramos, réméjy 1é3os (netvirtinamos biudzete, tvirtinamos strateginiame veiklos plane).

Direktore Jurgita Miskiniene

Alytaus miesto paslaugy centro buhaltere ( W Nijolé Baliukyniené




